
  
 

 

 

Avviso per il conferimento di n. 1 posto a tempo indeterminato e par time 36 ore nel profilo di 
assistente sociale nel servizio area genitorialità e tutela minori e formazione di graduatoria per 
assunzioni a tempo determinato. 

La prova scritta si svolgerà presso la sede del Centro Sociale Primo Maggio di Guastalla (RE), sito in Via 
Castagnoli 3 nella giornata di Martedì 3 maggio alle ore 8.45. 
La mancata partecipazione alla prova scritta da parte del candidato equivale a rinuncia alla selezione.  
 

CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA DEL 3 MAGGIO 2022 
(verificare il numero identificativo della domanda di candidatura) 

 
Id 
Domanda 
#5096744 
#5096663 
#5096597 
#5096413 
#5093866 
#5095454 
#5094676 
#5094502 
#5094376 
#5094228 
#5094034 
#5093394 
#5093483 
#5093441 
#5087883 
#5087687 
#5084793 
#5081381 
#5078329 
#5067234 
#5064575 
#5052971 
#5056382 
#5052126 
#5053965 
#5051821 
#5052150 
#5051977 
#5049481 
#5048514 



  
 

 

 

La successiva prova orale si svolgerà Martedi 10 Maggio 2022 e tutte le specifiche verranno comunicate sul 
sito aziendale www.asbr.it, contestualmente alla pubblicazione degli ammessi alla prova orale. 
 
Per la partecipazione alla prova scritta, il/la candidato/a dovrà rispettare le prescrizioni contenute nel 
Protocollo relativo alle modalità di svolgimento in sicurezza dei concorso per il personale scolastico in 
attuazione dell’art. 59, comma 20 del decreto-legge 25 maggio 2021, n.73: 
 

1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare); 
2) igienizzare le mani con il gel messo a disposizione all’ingresso dell’area concorsuale; 
3) indossare obbligatoriamente la mascherina FFP2 fornita ai candidati per tutto il tempo di 

permanenza all’interno dell’area concorsuale; 
4) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più dei seguenti sintomi: 

 a) temperatura superiore a 37,5°C e brividi; 
 b) tosse di recente comparsa; 
 c) difficoltà respiratoria; 
 d) perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto 
 (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia); 
 e) mal di gola. 

      5)  non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o isolamento 
 domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura 
 di prevenzione della diffusione del contagio da COVID - 19; 
      6) presentare all’ingresso il green pass base qualora fosse richiesto dalle normative in vigore il 
 giorno della prova scritta 
 
L’Azienda, si riserva di adottare misure e/o modifiche organizzative rispetto a quanto indicato nella presente 
comunicazione, alla luce di nuove eventuali indicazioni governative, regionali e/o di competenti autorità 
sanitarie in materia, concernenti la regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della 
diffusione del virus Covid-19. 
 

Gualtieri, 28/04/2022 

  

La Direttrice dell’Azienda Servizi Bassa Reggiana 

Silvia Ronchetti 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3, c.2 del D.Lgs.39 del 12.02.1993) 

 

         

 

 


