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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 8 del 23.05.2024 

Il giorno mercoledì 23 maggio 2024 il Consiglio di Amministrazione si è riunito alle ore 9.00   
in modalità da remoto per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:  
 

All’ordine del giorno:  

1. Aggiornamento nuovi obiettivi CDG 
2. Area minori: possibile selezione in capo a Unione per ass. sociali e tema MSNA 
3. Convezione ASBR/PI: stato di avanzamento e altre tematiche a corollario 
4. Aggiornamento tavolo sindacale 

Sono presenti i Sigg. ri:  

- Massimiliano Maestri, Presidente; 
- Elisabetta Musi, Consigliere; 
- Paride Barani, Consigliere. 

Sono inoltre presenti: 

- Silvia Ronchetti, Direttrice Generale (segretario verbalizzante); 
- Vittorio Caleffi, consulente  
- Oliviero Daolio, Coordinatore Finanze e Controllo 

 
_ (Punto 1 ODG) _Aggiornamento nuovi obiettivi CDG 
Barani: apre 
Caleffi: presenta nuova analisi degli scostamenti introdotta con la collaborazione dell’area economica 
finanziaria. Il lavoro di analisi di allineamento tra forecast e budget iniziale si dota di nuovi strumenti di 
controllo che la struttura sta facendo propri in un’operatività a cadenza mensile. In generale, infatti, si 
lavorerà in un’ottica di mensilizzazione del budget voce per voce, centro di costo per centro di costo. 
Daolio: interviene 
Maestri: interviene 
Daolio: interviene mostrando il lavoro svolto dall’area a riguardo. 
Barani: interviene. 
 
_ (Punto 2 ODG) _ Area minori: possibile selezione in capo a Unione per ass. sociali e tema MSNA 

Ronchetti: aggiorna il Consiglio in merito ai cambiamenti verificatisi nell’organico dell’Area minori e delle fatiche nella 
tenuta del gruppo, anche alla luce di continue emergenze da gestire. 
Si sta valutando, in un dialogo con l’Unione, di avviare entro l’anno una procedura selettiva unionale per l’attribuzione 
di incarichi strutturali e utilizzo della relativa graduatoria condivisa tra Unione e ASBR. 
Musi: interviene 
Maestri: interviene  
Ronchetti: in riferimento alla gestione dell’accoglienza dei Minori stranieri non accompagnati (MSNA), presenti sul 
territorio o assegnati all’Unione Bassa Reggiana tramite Accordo annuale sottoscritto con la Prefettura di Reggio Emilia 
in data 20/11/2023, si riportano gli elementi più significativi. Al numero di minori accolti nel 2023 (14) si stanno 
aggiungendo nuovi minori. Sinora i minori destinati al nostro distretto dalla Prefettura di Reggio Emilia sono stati accolti, 
anche in tempi molto rapidi, prima in famiglie accoglienti del territorio e poi in strutture educative presenti sia sul 
territorio regionale che nazionale. Alla fase di accoglienza segue la fase di gestione dei minori e dei loro progetti di vita, 
che prevede l’impegno sia degli operatori tutti (assistenti sociali, educatori e segreteria) sia dei minori arrivati nel 2023 
sia di quelli in arrivo tutt’ora. 
Barani: interviene 
Maestri: interviene 

_ (Punto 3 ODG) _ Convezione ASBR/PI: stato di avanzamento e altre tematiche a corollario 

Ronchetti: illustra la bozza della Convenzione contenete tutte le modifiche condivise ed elaborate dal tavolo di lavoro e 
dai suoi diversi componenti (PI/ASBR) 
Maestri: interviene 
Musi: interviene 
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Si introducono nuove modifiche/integrazioni/rafforzativi anche frutto di quanto scaturito nell’ultimo incontro alla pre-
senza del Sindaco delegato Benassi, della Presidente Verona e del Direttore Rebecchi. Il lavoro confluisce in una propo-
sta che conferma l’impostazione ed il mandato ricevuti dal CDA, ma allo stesso tempo la integra di elementi strategici 
di collaborazione fattiva; nello specifico un gruppo di lavoro condiviso e la cooperazione sui temi dell’innovazione tra i 
due enti. 
Il Cda dà mandato alla direzione di inviare il testo revisionato alla Presidenza di Progettinfanzia per gli ultimi confronti 
prima della sottoscrizione. 
 

_ (Punto 4 ODG) _ Aggiornamento tavolo sindacale 
Maestri introduce aggiornando i Consiglieri in merito alla trattativa sindacale interrottasi con la mancata firma in data 
12/04/2024. 
Ronchetti: comunica al Cda che è stato inviato ai lavoratori il comunicato condiviso nella seduta del Consiglio dell’aprile 
scorso.  
Barani: interviene sottolineando alcuni aspetti rilevanti per l’ente sia in materia economica che normativa.  
Musi: interviene. 
Maestri: auspichiamo che ci possa essere presto l’occasione per riprendere la trattativa con premesse d’ingaggio del 
tavolo maggiormente condivise e trasparenti. 
 
Non essendovi altri punto da discutere la seduta si chiude alle ore 12.30. 
 
IL PRESIDENTE  
(f.to Maestri Massimiliano) 
 
LA SEGRETARIA 
(f.to Silvia Ronchetti)  


